


Паспорт  Программы   

 

«Развитие муниципального дошкольного образовательного учреждения «Старопольский 

детский сад № 17» на 2014 -2018 годы»   (далее Программа) 

 

Цель  

программы  

Обеспечение качественного и доступного  дошкольного образования, 

соответствующего требованиям законодательства РФ, запросам 

современного общества. 

Задачи  

Программы  

1.Обеспечение повышения эффективности и качества дошкольного 

образования 

2.Обновление содержания дошкольного образования детей в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами дошкольного образования 

3.Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий 

формирования здоровьесберегающей среды в ДОУ 

4.Укрепление материально-технической базы ДОУ 

5.Совершенствование системы психолого-педагогической поддержки 

семей, имеющих детей дошкольного возраста 

6.Создание условий для формирования здорового образа жизни и 

духовно-нравственного развития детей 

7.Обеспечение преемственности дошкольного и начального общего 

образования. 

Объем финансовых 

ресурсов, 

запланированных по 

программе, с 

указанием источников 

финансирования  

Объем ресурсного обеспечения реализации Программы составляет 

3085,75 тыс.руб. 

 

Показатели: 

социальная 

эффективность, 

бюджетная 

эффективность, 

экономическая 

эффективность 

- организация дошкольного образования в соответствии с  

Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования 

- создание развивающей образовательной среды, представляющей 

систему условий социализации и индивидуализации воспитанников 

- снижение заболеваемости в ДОУ 

- увеличение охвата дошкольников программами дополнительного 

образования 

Целевые  индикаторы 

и показатели 

реализации 

Программы  

1.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих 

дошкольное образование в соответствии с новыми федеральными 

государственными образовательными стандартами дошкольного 

образования.   

2.Удельный вес численности дошкольников достигших целевых 

ориентиров дошкольного образования (социально-нормативные 

возрастные характеристики достижений ребенка) на этапе завершения 

уровня дошкольного образования 

3.Доля воспитанников ДОУ, которым в группах создана развивающая 

образовательная среда для освоения ООП ДО в соответствии с ФГОС 

ДО   

4.Снижение  количества дней, пропущенных одним ребенком по 

болезни.  

5.Доля педагогических работников ДОУ, внедряющих инновационные 

воспитательные системы.  

Основания для 

разработки 

Программы 

Результат реализации долгосрочной целевой  программы «Развитие 

муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Старопольский  детский сад № 17 на 2011-2015 годы» за 3 года 

(2011-2013) обеспечил повышение доступности и качества 



дошкольного образования.  

Реализация Программы позволила обеспечить следующие результаты: 

- повышение эффективности и качества дошкольного образования, 

подтверждением чего являются результаты анкетирования родителей 

воспитанников по выявлению уровня удовлетворенности дошкольным 

образованием,  95%. 

-соответствие материальной базы ДОУ требованиям санитарно-

гигиенических нормативов, безопасного пребывания  воспитанников: 

 улучшение материальной базы для организации питания в 

группах и на пищеблоке 

 оснащение прогулочных площадок игровым оборудованием 

  наличие АПС с выводом сигнала в пожарное подразделение, 

приобретение на каждого сотрудника средств индивидуальной 

защиты на случай возникновения ЧС, оборудование ДОУ ФЭС 

- повышение эффективного использования информационных 

коммуникационных ресурсов: 

 использующих информационные технологии до 50%, 

- обеспечение положительной динамики кадрового обновления: 

 повышение удельного веса педагогов, повысивших 

квалификационную категорию  до 60% 

В  целях достижения задач, стоящих перед дошкольным 

образованием, необходимо дальнейшее  развитие дошкольного 

учреждения на основе программно-целевого метода, что позволит: 

- обеспечить право каждого ребёнка на качественное и доступное 

дошкольное образование, 

- реализация мероприятий программы обеспечит достижение целевых 

ориентиров в сфере дошкольного образования, обеспечит 

конкурентоспособность дошкольного учреждения. Программа 

сформирована во взаимосвязи с муниципальной  программой 

«Развитие  образования муниципального образования Сланцевский 

муниципальный район  Ленинградской области» на 2014-2018 годы. 

Разработчик 

подпрограммы  

Администрация МДОУ «Старопольский  детский сад № 17» 

Сроки разработки 

Программы 

Январь – сентябрь  2014 года 

Стоимость разработки 

Программы 

0 

Ответственный  

исполнитель 

Программы 

МДОУ «Старопольский детский сад № 17» 

Соисполнители 

Программы 
Не предусмотрены 

Участники  

Программы 

Комитет образования администрации Сланцевского муниципального 

района, МДОУ «Старопольский  детский сад № 17», 

Фамилия, имя, 

отчество, должность, 

телефон руководителя 

Программы 

Апушкина С.М., и.о  заведующего МДОУ «Старопольский  детский 

сад № 17», 62-634 

Система управления и 

контроль за 

реализацией 

Программы 

Управление реализацией Программы осуществляет администрация 

МДОУ «Старопольский  детский сад № 17»в соответствии с 

распорядительными актами дошкольного учреждения. 

  Администрация МДОУ «Старопольский  детский сад № 17» в 

пределах своих полномочий: 

- организует реализацию Программы; 



- несет ответственность за достижение целевых показателей 

подпрограммы, а также конечных результатов ее реализации. 

Сроки реализации 

Программы 

2014 - 2018 годы  

 

Ожидаемые  

результаты  

реализации  

Программы  

1.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих 

образование по ООП ДО – 100%. 

2.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих 

дошкольное образование в соответствии с новыми федеральными 

государственными образовательными стандартами дошкольного 

образования - 100%. 

3.Удельный вес численности дошкольников достигших целевых 

ориентиров дошкольного образования (социально-нормативные 

возрастные характеристики достижений ребенка) на этапе завершения 

уровня дошкольного образования -100% 

4.Доля воспитанников ДОУ, которым в группах созданы условия для 

освоения ООП ДО в соответствии с ФГОС ДО не менее 90% (в 

разрезе от общей численности дошкольников ДОУ). 

5.Количество детодней, пропущенных одним ребенком по болезни не 

более 20.  

6.Доля педагогических работников ДОУ, внедряющих инновационные 

воспитательные системы не менее 70%. 

 

1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ  

 

      Развитие МДОУ «Старопольский  детский сад № 17» осуществляется в соответствии с 

основными направлениями государственной политики, муниципальной долгосрочной целевой 

программы «Развитие образования муниципального образования Сланцевский муниципальный 

район Ленинградской  области на 2011-2015 годы» и программы «Развитие муниципального 

дошкольного образовательного учреждения МДОУ «Старопольский  детский сад № 17». 

      В детском саду функционирует 2 разновозрастные группы,  38  воспитанников посещают 

детское учреждение. 

Основная задача в работе ДОУ заключается в обеспечении высокого качества дошкольного 

образования, безопасности и комфортности условий пребывания ребенка-дошкольника в 

дошкольном учреждении. 

 Повышению качества дошкольного образования способствовало разработка и реализация  

ООП ДО в соответствии с ФГТ к структуре основной общеобразовательной программы. 

Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения Программы 

обеспечивает комплексный подход к оценке итоговых и промежуточных результатов освоения 

Программы, позволяет осуществлять оценку динамики достижений детей и включает описание 

объекта, форм, периодичности и содержания мониторинга. Мониторинг  освоения ООП ДО за 

2012-2014 гг. свидетельствует об успешном освоении дошкольниками ООП ДО, обеспечении 

своевременного развития  интегративных качеств дошкольников. Содержание, уровень и 

качество подготовки выпускников дошкольного учреждения соответствуют требованиям, 

определяемым  данной программой, и  обеспечивают преемственность программ дошкольного 

и начального общего образования.         

В декабре 2013 года с выходом  ФГОС ДО в учреждении была организована  работа по 

изучению педагогами  ФГОС ДО,  направленная на подготовку к введению ФГОС ДО в 

штатном режиме с 2015. 

Введение ФГОС ДО  в дошкольном учреждении  реализуется через создания центров 

детской активности, так как  предметно–пространственная  среда групп является фундаментом, 

на котором базируется реализация ООП ДО, в экспериментальных группах разработаны  планы  

по созданию центров детской активности в соответствии с требованиями ФГОС ДО. В 

дальнейшем, созданная среда должна обеспечить максимальную реализацию образовательного 



потенциала пространства группы в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, 

охраны и укрепления их здоровья, учета особенностей и коррекции недостатков их развития.  

Медицинское обслуживание воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях 

обеспечивают органы здравоохранения в соответствии с требованиями СаНПиН. Организация 

питания в дошкольном учреждении также  обеспечена в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

     В целях совершенствования условий обеспечивающих качество дошкольного образования  в 

учреждении планомерно осуществляется обновление материально-технической базы ДОУ. 

Развитие материально-технической базы осуществляется в соответствии  с Санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.2660 – 10, ФГТ к условиям 

реализации основной общеобразовательной программы  и программой «Развитие образования 

муниципального образования Сланцевский муниципальный район Ленинградской области» на 

2011-2015 годы.  Основными направлениями совершенствования материально-технической 

базы является:  

- проведение мероприятий, направленных на обеспечение образовательной деятельности в ДОУ 

в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного учреждения; 

-  проведение  мероприятий, направленных на соответствие требованиям СанПиН и 

современным требованиям. 

      В настоящее время  анализ мониторинга по развитию материально-технической базы 

позволяет поэтапно и целесообразно выстраивать работу. Результатом этой работы является 

наличие необходимого материально-технического оснащения и здоровое и безопасное 

состояние помещений,  а именно: 

- обновление материальной базы оснащение ясельных групп крупногабаритным игровым 

оборудованием, отвечающим современным требованиям,  

- приобретение оборудования для  детских игровых площадок. 

     В течение учебного года велась целенаправленная работа по  пересмотру игровой среды 

групповых помещений. Особый акцент делается на предметно-пространственную организацию 

группы; основное оборудование и индивидуально-ориентированный характер среды развития. 

В настоящее время в дошкольном учреждении в группах вычленены  центры активности с 

учетом возраста и реальной возможностью ориентации ребенка на зону ближайшего развития.  

Тщательно продумывается и создается развивающая среда, побуждающая ребёнка к 

исследованию, проявлению инициативы и творчества, что позволяет воспитателю:  

 обеспечить выбор каждым ребенком  деятельности по интересам;  

 дает возможность ребенку взаимодействовать со сверстниками или действовать 

индивидуально;  

 позволяет на уровне самостоятельности освоить (закрепить, апробировать) материал, 

изучаемый в совместной деятельности с взрослыми.  

Результатом проделанной работы является создание в дошкольных группах современных 

центров активности с целью реализации деятельностного  подхода. 

Несмотря на позитивные изменения,  в работе дошкольного учреждения существует ряд 

проблем, над которыми в дальнейшем  необходимо  работать:  

 1. Образовательный процесс недостаточно ориентирован на построение вариативного 

развивающего образования, ориентированного зону ближайшего развития каждого ребенка и 

его индивидуализацию. 

2. Недостаточно организована работа по  реализации   физкультурно – оздоровительных 

мероприятий, способствующих  укреплению здоровья воспитанников, а также снижение 

заболеваемости воспитанников в ДОУ. 

3. Недостаточный уровень реализации информационных технологий в управленческой  

деятельности по обеспечению качества образования. 

4. Материально-техническая база дошкольного учреждения  не в полной мере  соответствует  

современным требованиям, требованиям безопасного пребывания воспитанников в ДОУ, а 

также требованиям СанПиН. 

          Решение вышеуказанных проблем возможно за счёт достижения основной цели в сфере 

дошкольного образования, которой является обеспечение качественного и доступного  

дошкольного образования, соответствующего требованиям законодательства РФ, запросам 

современного общества через реализацию основных мероприятий настоящей Программы. 



При реализации мероприятий Программы должны быть реализованы следующие задачи: 

- внедрение  федеральных государственных стандартов дошкольного образования; 

- повышение качества услуг дошкольного образования; 

- повышение открытости дошкольного образовательного учреждения; 

- повышение эффективности использования бюджетных средств  

- улучшение материально-технической базы дошкольного учреждения; 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

 

Цель подпрограммы: обеспечение качественного и доступного  дошкольного 

образования, соответствующего требованиям законодательства РФ, запросам современного 

общества. 

Задачи подпрограммы: 

1.Обеспечение повышения эффективности и качества дошкольного образования 

2.Обновление содержания дошкольного образования детей в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами дошкольного образования 

3.Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования 

здоровьесберегающей среды в ДОУ;  

4.Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций; 

5.Совершенствование системы психолого-педагогической поддержки семей, имеющих детей 

дошкольного возраста; 

6.Создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно-нравственного 

развития детей; 

7.Обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования. 

 

                          3.ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ПРОГРАММЫ. 

 

1.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих дошкольное образование в 

соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами 

дошкольного образования.   

     Показатель характеризует содержание образования в дошкольном учреждении, позволяет  в 

динамике оценить результаты реализации мероприятий, направленных на обновление  

содержания образования. 

     Определяется как отношение численности  воспитанников обучающихся в соответствии с 

новыми федеральными государственными образовательными стандартами к общей 

численности воспитанников ДОУ. 

2.Удельный вес численности дошкольников достигших целевых ориентиров дошкольного 

образования на этапе завершения уровня дошкольного образования. 

     Показатель характеризует социально-нормативные возрастные характеристики возможных 

достижений ребенка,  позволяет  в динамике оценить результаты освоения ООП ДО.           

     Определяется как отношение численности  выпускников достигших целевых ориентиров 

дошкольного образования на этапе завершения уровня дошкольного образования к общей 

численности выпускников ДОУ. 

     Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 мая текущего года 

3.Доля воспитанников ДОУ, которым в группах создана развивающая образовательная среда 

для освоения ООП ДО в соответствии с ФГОС ДО   

     Показатель характеризует развитие образовательной среды общеобразовательных 

организаций,  качество и безопасность условий реализации ООП ДО в соответствии с ФГОС 

ДО 

      Значение показателя рассчитывается как отношение численности воспитанников, которым 

предоставлена возможность получать дошкольное образование в соответствии с современными 

требованиями, к общей численности воспитанников в ДОУ.  

     Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.  

4.Снижение количества детодней, пропущенных  одним ребенком по болезни. 



     Показатель характеризует состояние психофизического здоровья воспитанников в 

дошкольном учреждении, позволяет  в динамике оценить результаты реализации мероприятий, 

направленных на сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

    Определяется, как отношение количества пропусков по болезни к количеству воспитанников 

Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года. 

5.Доля педагогических работников ДОУ, внедряющих инновационные воспитательные 

системы. 

Показатель характеризует тенденции развития воспитательной системы  дошкольного 

учреждения.  Рассчитывается (в %) как отношение количества педагогических работников 

ДОУ, работающих в инновационном режиме к общему количеству педагогических работников 

ДОУ.  

Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.  

 

        4.СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ - 2014-2018 годы. 

 

5. ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ С УКАЗАНИЕМ 

ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Основные мероприятия Программы «Развитие муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Старопольский детский сад № 17» на 2014 -2018 годы» 

1.1. Расходы на обеспечение деятельности дошкольного учреждения. 

1.2. Организация разнообразных форм предоставления дошкольного образования. 

1.3. Обеспечение социальной поддержки семей с детьми, посещающих дошкольные 

образовательные учреждения. 

1.4. Обновление  содержания дошкольного образования. 

1.5. Реализация программ дошкольного образования (субвенции)  

1.6. Укрепление материально-технической базы учреждений дошкольного учреждения. 

Ожидаемые результаты подпрограммы - «Развитие дошкольного образования детей»: 

1.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих образование по ООП ДО – 

100%. 

2.Удельный вес численности дошкольников ДОУ, получающих дошкольное образование в 

соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами 

дошкольного образования - 100%.   

3. Удельный вес численности дошкольников достигших целевых ориентиров дошкольного 

образования на этапе завершения уровня дошкольного образования – 100% 

4.Доля воспитанников ДОУ,  которым в группах созданы условия для освоения ООП ДО в 

соответствии с ФГОС ДО не менее 90% (в разрезе от общей численности дошкольников ДОУ). 

5.Снижение количества детодней, пропущенных одним ребенком по болезни, но  не более 20. 

6.Доля педагогических работников ДОУ, внедряющих инновационные воспитательные системы 

не менее 70%. 

 

6. ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях: 

создание условий для разностороннего физического и психического развития детей 

дошкольного возраста; 

повышение доступности и качества дошкольного образования для обеспечения равных 

стартовых возможностей для обучения в начальной школе; 

сохранение и укрепление здоровья детей, развитие физической культуры; 

поддержка инноваций и инициатив педагогов; 

организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания и развития. 

 

7. ИНФОРМАЦИЯ О РЕСУРСНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРОГРАММЫ 

 

Объем ресурсного обеспечения реализации Программы составляет  - 3085,75 тыс.руб. 

 

 


